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Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea edifiei sau, dupd caz, a reviziei in cadrul

editiei procedurii operationale

Elemente Nume si prenume Functia Data Semnatura
privind
responsabilii/
operatiunea
0 |1 2 3 4 5
1.1 | Elaborat Irinel Gabriela Expert GT 1 = o A
it '\«,ﬁ pa—
Tudorache =
Mihai Dobre Expert GT 2 !:i —
/
1.2 | Verificat Tatiana Dobre Coordonator P1 /}?(_,,
1 Z s
1.3 | Aprobat Gheorghe Ghetau Manager proiect % A
Situatia edifiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale
Nr Editia sau, dupa | Componenta revizuitd Modalitatea reviziei Data la care se
ert | caz, revizia 1n aplicd prevederile
cadrul editiei editiei sau reviziei
editiei
0 ! 2 3 4
2.1 Editia | »Comisia de recrutare a GT | ,,Comisia de recrutare a | 30.09.2021
va fi alcatuita din membrii | GT va fi alcatuita din
echipei de implementare si | membrii  echipei  de
anume un presedinte si 2 | implementare si anume un
membri” presedinte si minim 2
membri”
2.2 | Revizia | Versiunea Initiala
2.3 | Editiaall-a Versiunea Initiala
24 Revizia 1 Versiunea Initiala
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reantorc in educalic Tn programe de tip a doua sansa, inclusiv In programe de formare profesionald inifiala
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Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia san, dupd caz, revizia din cadrul editiei procedurii

operationale
Nr.ert | Scopul Compartiment Functia Nume si | Data Semnatura
difuzarii prenume primirii
!. | Aplicare | Echipa de implementare ; Coordonator Pl Tatriana e
Dobre f
2. | Aplicare | Echipa de implementare Expert GT | Irinel _5
Gabriela
Tudorache
3. | Aplicare | Echipa de implementare Expert GT 2 Milai Dobre
4. | Aplicare | Echipa de implementare Expert GT S il /

Scopul procedunrii operationale de recrutare a Grupului Tinta

Stabileste modul de realizare a activitatilor, compartimentele si persoanele implicate;
Da asiguriri cu privire la existenta documentatict adecvate derularii activitatii;

Asigura continuitatea activittilor, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

Y ¥ ¥V V¥

Sprijin& auditul si/sau alte organisme abilitate Tn acfiuni de auditare si/sau control, iar pe Managerul
Proiectului, in luarea deciziei;
» Descrie autoritatea, responsabilitatile Echipei de Implementare a Proiectului, precum si ansamblul

activitifilor ce se intreprind in vederea bunei gestiondri i a indeplinirii obiectivelor proiectului.

Domeniul de aplicare a procedurii operationale

Prevederile acestei proceduri se aplica de catre Echipa de Implementare a Proiectului din Scoala Gimnaziala

nr. 24, Galati, In cadrul proiectului ,,EVA — Educatie pentru Valori Autentice”, SMIS — 148772,

Documente de referintd (reglementiri) aplicabile activititii procedurate

Principalul cadru legistativ ce acopera POCU poate fi impadrtit in legislatie UE si legislatic nationala:
» Ghidului Orientari Generale — Conditii Generale aprilie 2016 din cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020;
% Ghidului solicitantului ~ conditii specifice masuri de educatie de tip ,,Adoua sansa” pentru tinerii

NEETs, AP 1/ PL 8.ii/ OS 1.3;

» Ordinul ministrului educatiei, cercetirii, tineretului si sportului nr, 5248/31.08.2011;
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UNILINEA EUROPEANA

Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,Locuri
de munca pentru tineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cresterea numdrufui de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrafi la SPO care se
reantorc in educatie in programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de formare profesionald initiala

Titlu proiect: "EVA-Iducatie pentru Valori Autemtice” SM18:148772-Contract: POCU/884/1/4/148772

Y ¥V V ¥V Y V¥

Plan - cadru de invitiméint pentru programul ,,A doua sansi

Scoala Gimnraziala nr. 24 GalaG

Anexa 1 la ordinul Ministrului Educatiei, Cercetirti, Tineretului si Sportului nr. 5248/31.08.2011;
Anexa 2 [a ordinul Ministrului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului nr, 5248/31.08.2011;
Anexa 3 la ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si sportului nr. 5248/31.08.2011;
Anexa 4 la ordinul ministrului educatiei, cercetirii, tineretului si sportului nr. 5248/31.08.2011

Plan - cadru de invigAmint pentru programul ,,A doua sansa” pentru invatdmantul secundar inferior

=48

pentru invatdmantul primar;

Angajamente contractudale

Contractul de finantare - POCU/884/1/4/148772, inregistrat la OIR-SE sub nr. 15431/ 08.07.202¢.

Definitif si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationali

Nr crt ;| Termenul Definitia si/san, daci este cazul, actul care defineste termenul
1 Procedura operationald | Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pagilor ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii
activitatii, cu privire la aspectul procesual al proiectului.
2 Editie a unei proceduri | Forma initiald sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operationale,
operationale aprobatd gi difuzata.
3 Revizia in cadrul unei | Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea, dupa
editii caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii
operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.
4 Autoritatea de | Structura din cadrul unei autoritiii publice centrale responsabili pentru
Management gestionarea unui program operational. Autoritatea de Management
pentru Programul Operational Capital Uman este denumit in continuare
AMPOCU.
5 Autoritatea de | Structur organizatorica in cadrul Ministerului Economiei si Finangelor,
Certificare si Plata responsabila de certificarea sumelor cuprinse in declaratiile de cheltuieli
transmise la Comisia Europeand si pentru primirea fondurilor
transferate Romaniei din Fondul European de Dezvoltare Regionala,
Fondul Social European si Fondul de Coeziune si asigurarea transferului
acestora ciitre beneficiari, precum si a sumelor de prefinantare si
cofinantare aferente acestora din fonduri alocate de la bugetul de stat .
6 Organism intermediar | Structura care indeplineste atributii delegate de citre Autoritatea de

Management vizavi de relatia cu beneficiarii.
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Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programed Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,,Locuri
de munea pentru tineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cregterea numérului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrafi la SPO care se
reantorc in educafie n programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionald initiala

Title proiect: “EVA-Educatie pentru Valori Autentice™ SMIS:148772-Contract: POCU/884/1/4/148772

Scoala Gimnaziala nt. 24 Galati

7 Contract de finantare Actul juridic cu titlu oneros, incheiat intre Autoritatea de Management
si Beneficiar, prin care se aprobi spre finantare un proiect, in cadrul
POCU 2014-2020

8 Cheltuieli eligibile Cheltuieli realizate de citre un beneficiar, aferente proiectelor finantate

in cadrul programelor operationale, care pot fi finanfate atit din
instrumente structurale, cat i din bugetul de stat sifsau contributia
proprie a beneficiarului

Abrevieri ale termenilor

Nr.crt | Abrevierea Termenul abreviat

] PO Procedura operationala

2 Elaborare

3 \% Verificare

4 A Aprobare

5 Ap Aplicare

6 Ah Arhivare

7 AM Autoritate de Management

8 Ol Organism Intermediar

9 EMIP Echipa de Management si Implementare a Proiectului
10 ElP Echipa de lmplementare a Proiectului
11 GT Grup Tinta

12 ACP Autoritatea de Certificare si Platd

13 POCU Programul Operational Capital Uman
14 UE Uniunea Europeani
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UNIUNEA EUROPEANA . nstrumente Structurate
2014-2020

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programuf Opcrational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,Locuri
de munca pentru tineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cresterea numiirului de tineri NEETS someri cu vérsta fntre 10 - 29 ani, fnregistrati la SPO care se
reantorc in educatie in programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de formare profesionala inifala
Titlu proiect: “L:VA-Educatie pentru Valori Autentice” SMIS: [48772-Contract: POCU/884/1/4/148772
Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati

CAPITOLUL 1. PREZENTAREA PROIECTULUI

Prezenta procedwri a fost elaborati in cadrul proiectului cu titlul ,,EVA — Educatie pentru Valori
Autentice”, SMIS — 148772, finantat in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 in
vederea selectarii Grupului Tinta participant in cadrul programelor de de tip MASURI DE EDUCATIE DE
TIP A DOUA SANSA PENTRU TINERII NEETs — regiuni mai putin dezvoltate Sud-Vest Oltenia, Sud-

Est si Sud Muntenia.

1.1 Obiectivul general al proiectului

Obiectiv General: Obiectivul general al proiectului il reprezinta stimularea integrarii pe piata muncii a 412
tineri NEETs din Regiunea Sud —EST, judetul Galati, prin furnizarea de masuri inovative de (re)integrare in
sistemul de educatie. Ceea ce aduce plus valoare acestui proiect este implementarea unui set de masuri de
orientare, consiliere profesionala si mediere a muncii. Avand in vedere cele descrise, respectiv activitatile
propusé, dar si specificul grupului tinta, acest proiect contribuie la realizarea Prioritatii de Investitii 8.ii:
“Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie
sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune social si a tinerilor din comunititile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,,garantiei pentru tineret”, dar si a obiectivului specific al Axei Prioritare
“Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, Inregistrati la SPO care se reintore in
educatie in programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionala initiald”. Pe termen
mediu si lung, cei peste 290 de tineri NEETs (peste 65% din GT total 412 persoane), estimafi a participa la
activitatile proiectului pana la finalizarea lor, vor dobandi un set de abilitati socio-profesionale care le va
facilita adaptabilitatea si mobilitatea pe piata muncii locale si regionale. Aceste abilitati se vor concretiza in
competente profesionale nou dobandite, in acord cu nevoile de formare identificate la activitatea de consiliere

si orientare profesionala, dar si in acord cu cerintele angajatorilor localifregionali.

1.2 Obiectivele specifice al proiectului

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

OS1 Promovarea unei ocupdri sustenabile si de calitate a tinerilor NEETSs din judetul Galati si sprijinirea
mobilititii fortei de munci. Pentru indeplinirea acestui obiectiv se vor implementa actiuni inovative de

consiliere si orientare in cariera, medierea muncii, inclusiv pentru facilitarea ocuparii prin antreprenoriat,

Scoala Gimnaziala nr. 24 Galat w b

e
acom




i,

UNIUNEA EURCPEANA . instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,,Locuri
de munca peatru tineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cresterea numéredui de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se
reantore in educafie in programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionald initiald
Titlu proiect: “EVA-Educatie pentru Valori Autentice™ SMIS:148772-Contract: POCU/884/1/4/148772
Scoala Gimnaziala nr, 24 Galati

pentru 412 persoane. Avand in vedere specificul judetului de implementare, dar si particularitatile grupului
tinta (tineri din mediul rural si/sau de etnie rroma, cu studii reduse sau care au abandonat scoala), activitatile
de consiliere/orientare/mediere pentru tineri NEETs se vor axa pe doua directii de actiune: orientarea in cariera,
actiuni motivationale de mentinere in sistemul de educatie si medierea pe piata muncii prin facilitarea unei
metode inovatoare de imersiune pe piata muncii, inclusiv prin incurajarea activitatilor independente, oferindu-

le si suport pentru dezvoltarea de afaceri proprii.

OS2. Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani din jud. Galati, inregistrati la
SPO care se reintorc in educatie in programe de tip ,,A doua sansa”, inclusiv in programe de formare
profesionala initiala. Pentru indeplinirea acestui obiectiv se considera un procent de 70% de tineri NEETS, din
grupul tinta total de 412 persoane care finalizeaza activitatile educationale din cadrul proiectului, respectiv
24% de tineri NEETs someri care obtin o calificare. O atentie deosebita va {1 acordata recrutarii si mentinerii
in proiect a tinerilor NEETs profilati de catre SPO ca si ,greu” sau ,foarte greu ocupabili”. Astfel, OS2
confribuie la OS1 al Axei Prioritare, respectiv: 0.8, 6.1. ,, Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu
varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in programe de tip a douva sansa, inclusiv

in programe de formare profesionala initiala.

1.3 Activitatile proiectului:

Activitate: Al Managementul proiectului

Subactivitate A1.1. Management financiar si tehnic (inclusiv achizitii publice)

Subactivitate A1.2. Informare si publicitate

Activitate: A2 Promovarea programului “A doua sansa” si a masurilor complementare in jud. GALATIL.

Subactivitate A2.1. Campania de promovare si informare privind avantajele participérii la programul “A doua
sansa” si la alte masuri conexe.

Rezultate previzionate: Campanie de informare in jud Galati, privind avantajele participarii la programul “A
doua sansa” derulata. Totodata, acest rezultat contribuie la indeplinirea tuturor indicatortilor.

Campanie online derulata, 20 intdlniri informale cu tinerii NEETs cat si cu familiile acestora, respectiv 15
intélniri de informare cu membrii mediului de afaceri/parteneri sociali/entitati relevante pentru domeniul

integrarii socio-profesionala a tinerilor, 15 intélniri/grupuri de lucru cu membrii comunitatii care lucreaza
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Instrumente Structurate
2014-2020
Proicet cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROCPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,,Locuri
de munca pentri tineri” Obiectiv Specifie 1.3 - Cresterea numgrului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistraji la SPO care se

reantorc T educatie in programe de tip a doua sansé, inclusiv in programe de formare profesionals initiald
Titlu proiect: “EVA-Educatie pentru Valori Awtentice” SMI8:148772-Contract: POCU/884/1/4/148772
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direct cu tinerii aflati in situatii de risc (abandon scolar, risc de separare de familie, etc), respectiv: profesori,

membrii DGASPC, personal al AJOFM teritorial, personal al IS] etc.

UNIUNEA EUROPEANA

Activitate: A3 Consiliere si orientare in cariera pentru tinerit NETTs someri din jud. GALATI si alte masuri
de sprijin

Subactivitate A3.I. Studiu de impact privind situatia tinerilor NEETSs si metode de lucru sustenabile
Subactivitate A3.2. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala a tinerilor NEETs
Subactivitate A3.3. Alte masuri de sprijin, inclusiv actiuni clasice si inovative de medierea muncii.
Activitate: A 4 Derularea programelor de educatie pentru tinerii NEETs someri din jud. Galati

Subactivitate A4.1. Stabilirea de parteneriate cu unitatile de invatamant interesate sa deruleze programul “A
doua sansa”

Subactivitate A4.2. Inscrierea elevilor in programul “A doua sansa” si actiuni conexe

Subactivitate A4.3. Derularea programului “A doua sansa™ sau a activitatilor de calificare,

1.4 Definirea grupului tinta vizat de proiect

Grupul tinta al proiectului este format din 412 persoane din regiunea Sud-Est, jud Galati, tineri cu varsta 16-
29 de ani, incadrati la categoria NEETs someri, inregistrati la ANOFM / AJOFM, care nu au fost inscrisi in
sistemul de educatie deloc, sau care au parasit prematur sistemul de educatie. Tinerii NEETS care doresc sa se
inscrie in proiect, vor fi informati si indrumati sa se inregistreze la ANOFM si/sau subordonatele sale AJOFM,
unde vor beneficia de servicii de profilare, in urma carora sunt incadrati n una dintre cele patru categorii din
punct de vedere al ocupabilitapii, respectiv: usor, mediu, greu si foarte greu ocupabili. In masura in care
ANOFM/AJOFM va comunica cu membrii parteneriatului si va pune la dispozitie planul de interventie
personalizat realizat pentru fiecare tanar profilat, vom putea folosi sau nu aceste planuri in derularea activitatii
de orientare in cariera, si in elaborarea propriilor planuri de interventie, precum si in distribuirea tinerilor in
grupurile de lucru explicate la SA3.1/SA3.2.

Asa cum este conceput programul de insertie, toti participantii vor fi monitorizati si sprijiniti prin actiuni
individualizate, astfel incat sa anticipam eventualul abandon scolar si sa intervenim prin mecanismele descrise
la SA3.2 si SA3.3. Fiecare an de studiu se desfasoara pe durata stabilita de unitatea de invatamant, cu conditia
respectarit numarului de ore din planul-cadru, a notei privind planul-cadru de invatamant pentru programul "A
doua sansa" pentru invatamantul secundar inferior. Avand in vedere perioada dificila prin care trecem,
respectiv pandemia generata de Covid19, in cadrul programului se va apela [a TELESCOALA in contextul

inchiderii scolilor. Emisunile vor avea loc de luni pana vineri timp de 2 ore in premiera plus 2 ore de emisie in

)
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UNIUNEA EURCPEANA . Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operalional Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,,Locuri
de munca pentru tineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cresterea numarului de tineri NEETs someri eu viirsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se
reantore in educatie in programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionala inifiala
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Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati

reluare. Participantii [a activitatile proiectului vor fi informati despre obligativitatea de a furniza datele lor

personale si despre faptul ca datele lor personale vor fi prelucrate in aplicatiile electronice SMIS/MySMIS, cu

respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

CAPITOLUL 2. CONDITII SPECIFICE DE DESFASURARE A ACTIVITATH DE RECRUTARE A
GRUPULUI TINTA

2,.1. Prepatirea si organizarea procesulni de recrutare a grupului tinta

Aceasta activitate presupune:
% Realizarca Metodologiei de recrutare a grupului tinta si publicarca pe pagina web a
solicitantului.
s+ Publicarea Anuntului de recrutare a grupului tinta pe pagina web a solicitantului, cat si pe
paginile web ale institutiilor (scolilor) care sustin proiectul, precum si direct in unitatile
scolare partenere prin postarea la Avizierul institutiilor
% Organizarea si desfasurarea campaniei de informare si constientizare in jud. Galati in
vederea realizarii recrutarii grupului tinta participant in cadrul programelor de tip ,,A doua
sansa”
% Infiintarea Comisiei de Avizare a dosarelor din grupul tinta.
Expertii Grup Tinta din partea Solicitantului si din partea Partenerului vor realiza/revizui Metodologia de
recrutare a GT sub coordonarea Managerului de proiect, astfel incat aceasta sa fie in concordanta cu
principiile egalitatatii de sanse si non-discriminare si sa includa toate conditiile de eligibilitate din Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice si Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020.
Metodologia de recrutare a grupului tinta reprezinta instrumentul prin care expertii de recrutare GT vor
desfasura activitatea de recutare a persoanelor interesate sa participe la programele de Masuri de Educatie
de tip ,,A DOUA SANSA” pentru tinerii NEETs — regiuni mai putin dezvoltate.
Anuntul de recrutare a grupului tinta va fi realizat de catre Coordonatorul P1 impreuna cu Expertii Grup
Tinta. Anuntul va cuprinde date despre implementarea proiectului, data si locul in care se va desfasura
procesul de inscriere si recrutare a grupului tinta, criteriile de eligibilitate privind inscrierea candidatilor ce
doresc sa participe la programele de Masuri de Educatie de tip ,,A DOUA SANSA” pentru tinerii NEETs
— regiuni mai putin dezvoltate.
Managerul de proiect va desemna printr-o DECIZIE o Comtisie de Avizare a dosarelor din grupul tinta care

va analiza dosarele candidatilor si va intocmi Lista cu candidatii declarati eligibili. Comisia de avizare a
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dosarelor GT va functiona in locatia de implementare a protectului din Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati si in
in cadrul unitatilor scolare cu care Solicitantul are incheiate Acorduri de Colaborare. Comisia de avizare a
dosarelor GT va fi alcatuita din membrii echipei de implementare si anume un presedinte si minim 2 membri,

respectiv:

* Coordonator P1- presedinte;

e Lxpertii Grup Tinta - membri.
Atributiile membrilor comisiei vor fi:

» Verificarea conformitatii administrative a dosarelor de candidatura depuse de persoanele interesate
sa participe la procesul de recrutare;
Incadrarea persoanelor in categoria de grup tinta in baza Formularelor de inscriere in grupul tinta;
Validarea persoanelor ca fiind eligibile pentru inscrierea in grupul tinta;

Realizarea listelor cu persoanele inscrise in grupul tinta.

YV ¥V ¥V V¥

Activitatea de recrutare a grupului tinta se va derula in cadrul SA2,1, sustinuta fiind de actiuni constante de
promovare a programului “A doua sansa”, de motivare si mentinere in proiect si de evaluari periodice, inclusiv
dupa finalizarea programului educational, sau dupa incadrarea pe piata muncii. In ceea ce priveste canalele de
comunicare alese pentru selectia grupului tinta, acest proiect a ales ca metoda de comunicare mediul online, dar
si apelarea fa TELESCOALA, iar intélnirile individuale vor fi organizate in medii informale, tocmai peniru a
satisface nivelul de relationare si empatie asteptat de tinerii NEETs, fara a formaliza cadrul de legatura, asfel
incat transferul de actiuni de la informal 1a formal, de la socializare 1a educatie sa creeze o premiza stabila la
care se pot raporta inclusiv dupa incadrarea in orarele de educatie ce vor urma. Deoarece programul “A doua
sansa” este de lunga durata, dar si pentru ca au mai abandonat scoala in trecut, estimam ca vor exista nenumarate
situatii in care acesti tinerl vor f1 descurajati si tentati sa renunte la scoala pentru alte activitati remunerate sau
nu, si numai gradul de incredere ca vor fi intelesi de expertii responsabili, ii vor determina sa exteriorizeze
temerile pe care le au, sau sa comunice situatiile in care nu se descurca pentru a fi ajutati sa depaseasca aceste
obstacole, prevenind abandonul prematur. Actiunile de comunicare si informare concentrate sub forma unei
campanii de informare pe mai multe canale, vor aborda punctual tinerii NEETs ce corespund profilului de
recrutare. Dar, avand in vedere profiful celor 412 tineri NEETs, multi de etnie roma si din mediu rural, precum
si estimarea ca o parte dintre acestia sunt someri de lunga de durata/cu studii reduse/ care au abandonat studiile
(incadrati deci la profilul “greu” sau “foarte greu” ocupabili), actiunile online sunt secondate de actiuni
individualizate fata in fata, ambele canale de comunicare {online si personal) concentrandu-se pe intarirea
increderii in sine si motivarea reintegrarii socio-profesionale si educationale, orientand potentialii participanti

catre contactul direct cu membrii echipei de proiect responsabili.
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2.2 Hdentificarea grupului tinta

»  Principii aplicabile grupului tinta

Selectia grupului tinta se va face respectand principiuf egalitatii de sanse si criteriile de eligibilitate descrise in
Cererea de finantare si Ghidul Solicitantului. La constituirea grupului tintd nu se va face nici o deosebire,
excludere, restrictie sau preferinta, indiferent de: rasi, nationalitate (cu exceptia persoanelor care nu sunt
cetiteni UE), etnie, limba, religie, convingeri, gen, orientare sexuald, vérstd, handicap, boali cronici
necontagioasd, infectare HIV, apartenenti la o categorie defavorizata sau orice alt criteriu ce ar avea ca scop
sau efect restrangerea, inldturarea recunoagterii, folosintei sau exercitérii in conditii de egalitate a drepturilor
omului si a libertatifor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic,
social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice etc

In urma campaniei de informare si constientizare se vor recruta minim 412 persoane pt GT, din care min 290
tineri NEETs din jud. Galati care finalizeaza un program a doua sansa, min. 100 de tineri NEETs care obtin o
calificare urmare a sprijinului acordat. Cresterea numarului de tineri NEETSs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani,
inregistrati la SPO care se reintore In educatie in programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare
profesionala. In urma unui proces riguros de verificare a persoanelor inscrise in categoria de Grup Tinta se vor
selecta un numar de 412 de dosare de candidatura, acestea urmand, in pericada imediat urmatoare recrutarii,
sa fie repartizati in programele de Masuri de Educatie de tip ,A DOUA SANSA” pentru tinerii NEETs
inclusiv in programe de formare profesionala. Urmare a acestor masuri se are in vedere cresterea numarului
de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie in programe
de tip ,,A doua sansa”, inclusiv in programe de formare profesionala. Actiunile de comunicare sunt bine
concentrate sub forma unei campanii de informare pe mai multe canale, vor aborda punctual tinerii NEETs ce
corespund profilului de selectie. Dar, avand in vedere profilul celor 412 tineri NEETSs, multi de etnie roma si
din mediu rural, precum si estimarea ca o parte dintre acestia sunt someri de lunga de durata/cu studii reduse/
care au abandonat studiile (incadrati deci la profilul “greu” sau “foarte greu” ocupabili), actiunile online sunt
secondate de actiuni individualizate fata in fata, ambele canale de comunicare {online si personal)
concentrandu-se pe intarirea increderii in sine si motivarea reintegrarii socio-profesionale si educationale,

orientand potentialii participanti catre contactul direct cu membrii echipei de proiect responsabili.

»  Criterii generale de recrutare:

Grupul tinta va fi format din 412 persoane pt GT, din care min 290 tineri NEETs din jud. Galati care finalizeaza
un program ,,A doua sansa”, min, 100 de tineri NEETs care obtin o calificare urmare a sprijinului acordat.

)
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Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ant, Tnregistrati la SPO, care se reintore in
educatie in programe de tip ,,A doua sansa”,, inclusiv in programe de formare profesionala. In urma unui proces
riguros de verificare a persoanelor inscrise in categoria de Grup Tinta se vor selecta un numar de 412 de dosare
de candidatura, acestea urmand, in perioada imediat urmatoare recrutarii, sa fie repartizati in programele de
Masuri de Educatie de tip ,,A DOUA SANSA” pentru tinerii NEETs inclusiv in programe de formare
profesionala.

¥ Conditiile obligatorii pentru grupul tinti

a) tineri cu varsta 16-29 de ani, incadrati la categoria NEETs someri, inregistrati la ANOFM/AJOFM,
care nu au fost inscrisi in sistemul de educatie deloc, sau care au parasit prematur sistemu! de
educatie.

b) profilul celor 412 tineri NEETS, (multi de etnie roma si din mediu rural), precum si estimarea ca o

parte dintre acestia sunt someri de lunga de durata/cu studii reduse/ care au abandonat studiile

(incadrati deci la profilul “greu” sau “foarte greu” ocupabili)

¥ Criteriile de eligibilitate ale participantului in procesul de recrutare

a) Candidatul nu a mai participat la un alt proiect finantat din fonduri nerambursabile, in care sa parcurga
acelasi program de invatamant ca cel pe care il parcurge in cadrul proiectul cu titlul ,,EVA — Educatie
pentru Valori Autentice”™,

b) Este de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal furnizate in Declaratia de
consimtdmant din procedura de selectie;

¢) Are disponibilitatea de a participa si va participa la activititile din proiect;

d) Este cetatean UE cu domiciliu sau resedinta legald in Romania;

e) Este tanar cu varsta intre 16-29 de ani, incadrat la categoria NEETs somer, inregistrat [a ANOFM /
AJOFM, care nu a fost inscris in sistemul de educatie deloc, sau care a parasit prematur sistemul de
educatie;

fy Completeaza si depune toate documentele din continutul Dosarului de candidaturi;
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CAPITOLUL 3. PROCESUL DE RECRUTARE
Aceasta activitate se va desfasura in urmatoarele etape:

3. 1. Informarea tinerilor NEETs, cu varsta cuprinsg infre 16-29 ani, despre activitatile de recrutare

» Publicarea Anuntului de recrutare a grupului tinta pe pagina web a solicitantului, precum si direct
in unitatile scolare cu care Solicitantul are incheiate Acorduri de colaborare, prin postarea la
Avizierul institutiilor. Acesta va contine toate datele referitoare la: conditiile de eligibilitate a
persoanclor interesate sa participe la procesul de recrutare GT, locatiile unde candidatii isi pot
depune dosarele de candidatura, data, persoana de contact cu care potentialii candidati pot lua
legatura in vederea obtinerii de informatii suplimentare, toate elementele de identificare ale
proiectului (titlu, obiective, elemente vizibile, etc.)

» Informarea directd si dialogul cu potentialii candidati pentru grupul {int3;,

» Informarea on-line i abordarea persoanelor care au legiturd cu potentialii candidati pentru grupul {inta

3.2 Depunerea dosarelor de candidaturd

in urma campaniei de informare si constientizare, tinerii NEETs vor putea sa isi depund dosarele conform
calendarului de recrutare publicat in Anantul de recrutare a grupului tinta la sediul solicitantului/parteneruiui
si la sediul institutiilor scolare care sustin proiectul.
Dosarul de candidatura pentru gruput tinta va cuprinde urmatoarele:
» Carte de identitate valabila — copie;
Cerere de Tnscriere (Anexa 1)
Angajament de disponibilitate {Anexa 2)
Chestionar de selectie (Anexa 3)
Formular-inregistrare-grup-tinta (Anexa 4)

Declaratie dubla finantare (Anexa 5)

Y ¥V V YV ¥ V¥

Acord de prelucrare date cu caracter personal (Anexa 6)

Candidatul va completa dosarul cu toate documentele soficitate §i va semna fiecare anexa cu albastru.
Documentele anexate in copie vor fi semnate de candidat. Dosarul intr-un exemplar original, va fi depus la

locatiile mentionate in Anuntul de Recrutare al Grupului Tinta. Toate anexele mentionate mai sus vor fi
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disponibile in format electronic pe pagina web a solicitantului Scoala Gimnaziala nr.24 si in format fizic in

{ocatiile de depunere a dosarului.

3.3 Procesul de recrutare G1:

Avizarea dosarelor de candidatura se va realiza de catre Comisia de avizare a dosarelor candidatilor, desemnata
de catre Managerul de Proiect in acest scop in regiunea de implemenatre a proiectului. Comisia va functiona

in cadrul unitatilor scolare cu care Solicitantul are incheiate Acorduri de Colaborare si 1a sediul Solicitantului:-

Verificarea documentatiei
. Comisia de avizare a dosarclor GT va verifica respectarea criteriilor de eligibilitate prin analiza
dosarelor depuse;
2. Comisia va verifica si aviza fiecare dosar si va proceda la inscrierea candidatul in Grupul Tinta al
proiectuiui,
3. Analiza dosarelor se va realiza cu celeritate in termen cat mai scurt dupa finalizarea depunerii dosarelor
4, In urma acestei verificari, Comisia de avizare a dosarelor GT intocmeste un Proces Verbal prin care
stabileste dosarele care urmeaza si fie inscrise in Grupul Tinta.
La finalizarea verificarii si avizarii dosarelor candidatilor inscrisi in Grupul Tinta al proiectului, dupi
intocmirea Proceselor Verbale de recrutare GT, rezultatele finale vor fi validate de catre Managerul Proiectului
EVA_Educatie pentru Valori Autentice 148772,
Lista finald a persoanelor care vor beneficia de programul ,,A doua sansa” va fi Inregistrati, orice modificare

a componentei grupului tinta va fi anuntati de catre Expertii de recrutare GT in scris Managerului de Proiect.

CAPITOLUL 4. PREVEDERI FINALE

» Prezenta metodologie intra in vigoare la data postarii pe pagina web a Solicitantului Scoala Gimnaziala

nr.24 Galati.

» Anexele 1 — 6 la prezenta Metodologie fac parte integranta din prezenta metodologie.

ANEXE PROCEDURA

Cerere de inscriere {(Anexa 1);

Angajament de disponibilitate (Anexa 2);

Chestionar de selectie (Anexa 3),
Formular-inregistrare-grup-tinta {Anexa 4);

Declaratie dubla finantare (Anexa 5);

Acord de prelucrare date cu caracter personal {Anexa 0).
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(Anexa 1)

CERERE DE INSCRIERE
Formular de inscriere initiala pentru participare la activitatile
desfasurate in cadrul proiectului

EVA — Educatie pentru Valori Autentice - POCU/884/1/4/148772

COD SMIS 148772
Subsemnatul/a ,C.N.P
cu domiciliul/resedinta in judetul , localitatea .
adresa: str. , NI Bl  , sc , apt. , fac parte din

categoria tineri NEETs someri cu varsta Intre 16 - 29 ani, doresc sa ma inscriu in grupul tinta al
proiectului EVA — Educatie pentru Valori Autentice in vederea participarii la programul ,,A doua

sansa” inclusiv in programe de formare profesionala.

Nume si Prenume

Semnatura

Numar de {elefon si adresa de e-mail
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. Anexa 2
ANGAJAMENT DE DISPONIBILITATE
Subsemnatul/a ,C.N.P
cu domiciliul/resedinta in judetul , localitatea ,
adresa: str. , Nr. Bl. , sc , apt. , fac parte din

categoria tineri NEETSs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, imi exprim disponibilitatea de a fi inscris
in grupul tinta in cadrul proiectului EVA — Educatie pentru Valori Autentice.

Declar pe propria raspundere ca am fost informat(a) privind condifiile de candidaturi si de derulare
a proiectului EVA — Educatie pentru Valori Autentice - POCU/884/1/4/148772 si ma angajez sd

particip la activitatile din proiect.

Data Semndtura
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Anexa 3

Chestionar de selectie

A. Informatii personale:

1. Nume candidat (nume — initiala tatilui — i prenume)
2. CNP

3. Adresid de domiciliu:

4, Telefon/ E-mail:

5. Nivel de studii (Studii Educatie timpurie ISCED 0, Studii primare (ISCED 1), Studii
gimnaziale (ISCED 2), Studii liceale (ISCED 3))

B. Imtrebari:

1. Ati mai participat la programe de formare finantare din F.S.E. — POSDRU/ POCU, avand activitati
similare cu cele ale proiectului EVA — Educatie pentru Valori Autentice, SMIS - 1487727

]
b) NU []

2. Intentionati sd vd implicafi in viitor si in alte proiecte cu finantare din fonduri nerambursabile
destinate tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani in vederea participarii la programul ,,A doua
sansa” inclusiv in programe de formare profesionala?

a) DA []
b) NU [ ]

a) DA

3. Care sunt asteptarile dumneavoatra in urma participarii la acest proiect ?
a) Cresterea nivelului de studii

b) Participarea la programe de formare profesionala.
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4. Cum apreciati cunostintele/competentele dobéndite pané in prezent, in procesul educational?
a) foarte bune l:’
b) bune

¢) satisfacitoare

NN

d) precare.

5. Credett ca participarea in cadrul acestui proiect reprezinta un avantaj pentru dvs?

a) DA |:|
b) NU [ ]

Semnatura candidat:
Semnatura Expert Recrutare GT:

Data:
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UNIUNEA EURCPEANA

ANEXA 4

Formularul de inregistrare individuald a participantilor

la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020

Cod SMIS proiect: SMIS 148772

Ax3 prioritara: Initiativa ,,Locuri de munca pentru tineri”
Titlu proiect: EVA — Educatie pentru Valori Autentice
OIR/Ol responsabil:  OIR Sud - Est

Sectiunea A.  Laintrarea in operatiune

Date de contact:

[Nime, prenume, adresa domiciliu, focul de resedintd, telefon, e-mail]
Data intrarii in operatiune:

Urban D
Rural D

Localizare geografica:

Zona:

REEIUNE:  crrenrrrrrrvrrsrrresr e reasnres
Judet: i

Unitate teritorial administrativd: ....c.coccevenee.

Masculin I:'
Feminin D

Virsta:
Persoand cu vérsta sub 25 ani

Gen:

Persoana cu varsta cuprinsd intre 25 si 54 ani

Persoand cu varsta peste 54 de ani D

Scoala Gimnaziala nr, 24 Galati b
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNFA EURGPFANA

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,,Locuri
de munca pentru tineri” Obiectiv Specifie 1.3 - Creglerca numiirudui de tineri NEETS someri cu varsta intre £6 - 29 ani, inregistrati la SPO care se
readore in educatic in programe de tip a doua sansi, inclusiv in programe de formare profesionala inifiald
Titla proiect: “EVA-Educatie pentru Valori Autentice™ SMIS: 148772-Contract: POCU/884/1/4/148772
Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati

Categoria de Grup Tintd din care face parte:
Situatia pe piata fortei de munca persoand ocupatd

Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer

Somer de lungd duratd

Persoand inactivd (inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi etc.)

NN

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si D formare

Nivel de educatie:
Studii Educatie timpurie (ISCED 0)
Studii primare (ISCED 1)
Studii gimnaziale {ISCED 2)
Studii liceale (ISCED 3)
Studii postliceale (ISCED 4}
Studii superioare (ISCED 5)
Studii superioare (ISCED 6)
Studii superioare (ISCED 7)
Studii superioare (ISCED 8)
fara ISCED

N [ | O

Persoand dezavantajata: DA

NU

[]

Participanti care trdiesc in gospodarii fard persoane ocupate

Participanti care trdiesc in gospodarii fard persoane ocupate cu copii aflati in intretinere
Participanti care trdiesc in gospodarii alcdtuite dintr-un parinte unic cu copil aflat in intretinere
Migranti

Participanti de origine strdind

Minoritati

Scoala Gimnaziala nr. 24 Gala

D
O
0

3‘9

NN




POLU

UNIUNEA FUROPEANA nstrumente Structurate
2014-2020

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara I: Initiativa ,,Locuri
de munca pentru tineri® Obiectiy Specific 1.3 - Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care s¢

reanterc in educatie in programe de tip a doua sans, inclusiv in programe de formare profesionala initiala
Titlu proiect: “EVA-Educatic pentru Valori Autentice” SMIS:148772-Contract: POCU/884/1/4/148772
Scoaia Gimnaziala nr:. 24 Galati

Etnie rom3

Alta minoritate decdt cea de etnie roma

Comunitdti marginalizate

Participanti cu dizabilitati

Alte categorii defavorizate

Persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa

Niciuna din optiunile de mai sus

Semnatura participant Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

Data: Data:

Nota Prm completarea SI semnarea acestul formular va exprimatl consmtamantul cu prl\nre la utlllzarea 51

nrelucrarea dateior :Jersonale : - :
Date!e dumneavoastra personale ';nreg:strate/coiectate m cadrul derularu__ pro:ecte!or OCU ‘nu sunt
prelucrate n mc:un a!t scop in afara de cele mentionate in. Formuiarul de. mreg:sta_ ' mdlwduala §|' nu sunt
comumcate catre n:c;un't rt exceptfe facand doar mstututule/autontatlle pubhce, conform preveder:lor Iegale

invigoare. -

Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati
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UNIUNEA EURDPEANA Instrumente Structurale
2014-2020
Proiect cofinantat din FONDUL SQCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,Locuri
de munca pentru tineri” Obicctiv Speeific 1,3 - Cresterea numirului de tineri NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se
reantorc in educatie Tn programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionald initiala
Titlu proiect: “EVA-Educatie pentru Valori Autentice™ SMIS: 148772-Contract: POCU/884/1/4/148772
Scoala Ginmaziala nr, 24 Galati

Sectiunea B.  lLaiesirea din operatiune

Data iesire din operatiune:
Situatia pe piata fortei de munca:

Angajat D

Angajat pe cont propriu I:I

Somer I:I

- Persoand inactiva angajatd in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitdtii de participant

- Persoand care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant

- persoand care dobandeste o calificare la incetarea calitdtii de participant

- Persoana care are un loc de munca la ncetarea calitdtii de participant

- Persoand desfisoara o activitate independentd la incetarea calitatii de participant

- Persoand defavorizatd angajata in cdutarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant
- Persoand defavorizatd angajata implicatd in educatie/formare la incetarea calitdtii de participant

- Persoanéd defavorizatd angajata in dobdndirea unei calificdri la incetarea calitatii de participant

O OQO0oOoooogd

- Persoand defavorizatd care are un loc de munci, fa incetarea calitdtii de participant

Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati w b
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UNHUINEA EUROPEANA instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,,Locuri
de munea pentru tineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cresterea numdrutui de tineri NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrafi la SPO care se
reantore in educatie n programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de formare profesionald initiala
Tithu preiect: “EVA-Educatie pentru Valori Autentice” SMIS:148772-Contract: POCU/384/1/4/148772
Scoala Gimnaziala nr. 24 Galafi

- Persoana defavorizata desfasoard o activitate independentd, ia incetarea calitatii de participant

Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie {ISCED 0) D
Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale {ISCED 2}

Studii liceale (ISCED 3)
Studii postliceale (ISCED 4)
Studii supericare (ISCED 5)

Studii superioare {ISCED 6)

O 0O Ood o U

Studii superioare (ISCED 7)
Studii superioare (ISCED 8) |:]
Semndtura responsabil cu inregistrarea participantilor

Data:

Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati E )
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UNIUNEA EURCPEANA Ins!rumzez:;e_zsot;gcturale
Proicct cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara I: Initiativa ,Locuri
de munca peatru tineri” Obicetiv Specific 1.3 - Cresterea numérului de tineri NEETS someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se
reantore n educatie tn programe de tip a doua sansé, inclusiv in programe de formare profesionald initiald
Titlu proiect: “EVA-Educatic pentru Valori Autentice™ SMIS:148772-Contract: POCU/884/1/4/148772

Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati

Sectiunea C.  Statut pe piata muncii la 6 luni de Ia iesirea din operatiune

- Persoana care are un loc de munca

- Persoana care desfdsoarad o activitate independenta

- Persoand a carei situalie pe piata fortei de munca s-a imbunatasit

- Participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca

- Participanti cu varsta de peste 54 de ani care desfasoara o activitate independentd

- Persoane dezavantajate care au un loc de muncd

- Persoane dezavantajate care desfasoara o activitate independentd

U O Ood oo ad

- AA SItUATIE! woveeceer e e e

Semnéatura responsabil cu inregistrarea participantilor

Scoata Gimnaziala ar, 24 Galati E B
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UNIUNEA EUROPEANA fnstrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operationat Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara 1: Initiativa ,,Locuri
de munca pentro tineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cresterea numdarufui de tinert NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrafi la SPO care se
reantore in ¢ducatic in programe de tip a doua sansa, inclusiv in programe de formare profesionald inifiala
Titlu proicet: “EVA-Educatie pentru Valori Autentice” SMIS:148772-Contract: POCU/884/1/4/148772
Scoala Gimnaziala or, 24 Galati

Formularul de inregistrare individual3 a entitdtilor sprijinite

Entitate nou creata prin interventiile POCU

Da ]
Nu EI

- Denumire:

- Adresa:

- Judet:

- Localitate:

- Telefon:

- Fax:

- Email:

- Webhsite:

- Cod unic de inregistrare fiscala:
- Daté intrare in operatiune:

- Data iesire din operatiune:

Semnatura responsabil cu Tnregistrarea participantilor

Scoala Gimnaziala nr, 24 Galati
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UNIUNEA EUROPEANA lﬂstf“mzeoq;ﬁ;gggctum'e
Proicct cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programui Operaticnal Capital Uman 2014-2020 Axa priorvitara 1: Initiativa ,,Locuri
de munca pentru tineri”® Obiectiv Specifie 1.3 - Cresterea numirului de tineri NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se
reantorc in educatic n programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de formare profesionald inifiala
Titlu proiect: “EVA-Educatie penteu Valori Autentice” SMIS:148772-Contract: POCU/884/1/4/148772

Seoala Gimnaziala nr. 24 Galati

Anexa 5
Declaratie privind evitarea dublei finantari
Subsemnatul/a LCN.P
cu domiciliul/resedinta in judetul . localitatea ,
adresa:  str. , NI Bl , sc , apt. ,cunoscand

prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, in calitate de candidat in procedura de
selectie pentru constituirea grupului tinta in cadrul proiectului ,,EVA — Educatie pentru Valori
Autentice - POCU/884/1/4/148772”, implementat de Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati in parteneriat
cu Asociatia ACOM de Consiliere si Mediere a Muncii, declar pe propria raspundere faptul ¢4 nuam
beneficiat anterior si nu beneficiez in prezent de programe de tip ,.A doua sansa”, pentru nivelul la
care sunt inscris in proiectul ,,EVA — Educatie pentru Valori Autentice - POCU/884/1/4/148772”,
inclusiv in programe de formare profesionala printr-un alt proiect finantat din POCU, conform
Ghidului Solicitantului - conditii specifice, Denumire apel proiecte: Masuri de Educatic de tip a
doua sansa pentru tinerii NEETs, Obiectiv Specific 1.3 - Cresterea numirului de tineri NEETs someri
cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se reintorc in educatie Tn programe de tip a doua

sansd, inclusiv in programe de formare profesionala initiala

Data ...

SEMNATUIA. ..veveeiiieeiresieereereeeraane.

Scoala Gimniaziala nr, 24 Galati ﬂ b
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UNIUNEA EURCPEANA lnstrumzeuralz_zsl)l;gcturale
Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara I: Initiativa ,,Locuri
de manca pentra fineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cregterea numirabui de tineri NEETSs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la SPO care se
reantore in educatie in programe de tip a doua sansé, inclusiv in programe de formare profesionald inifiald
Titlu proiect: “EVA-Educatic pentvu Valori Aatentice™ SMIS: 148772-Contract: POCU/R84/1/4/148772

Scoala Gimnraziala nr. 24 Galati

Anexa 6
ACORD DE PRELUCRARE DATE CU CARACTER PERSONAL
Subsemnatul/Subsemnata , cu domiciliul 1in
localitatea , sir. , Nr. , bl. _, sc.
, et. , ap. , judet/sector telefon ,
ndscut/a la data de , legitimat cu BI/CI serta nr , emis la
data de , CNP declar prin prezenta ca

sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal, rezultate din prezenta
declaratie si formularul completat si/sau din actele/ copiile actelor depuse pentru inscrierea in vederea
participarii la activitatile proiectului EVA — FEducatie pentru Valori Autentice -

POCU/884/1/4/148772, COD SM1S 148772.

Inteleg ca prelucrarea datelor personale se va realiza cu respectarea prevederilor Directivei CE/95/46
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.677/2001, precum si a
prevederilor Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii
private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa in legislatia nationala prin Legea
nr.506/2004. Prin completarca prezentului formular, subsemnatul/a imi exprim consim{iméntul
expres si neechivoc, explicit si informat, asupra colectdrii, prelucririi si utilizarii tuturor datelor mele

personale, inclusiv a celor cu caracter special previzute de ari. 7, 8 si 9 din Legea nr. 677/2001.

De asemenea, sunt de acord cu utilizarea fara restrictii a imaginii mele (fotografii, filme, clipuri etc.)
exclusiv in scopul promovarii activitatilor si rezultatelor proiectului E¥A — Educatie pentru Valori
Autentice - POCU/884/1/4/148772, COD SMIS 148772 pe pliante, postere, brosuri, presa scrisa si
audio video, site-ul proiectului ete. Imaginile nu pot fi degradante, sau defaimatoare si nu pot aduce

atingere dreptului la viata privata, decenta si/sau norme morale.

Data: Semnitura

Scoafa Gimnaziala or, 24 Galati I }
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POCU
Instrumente Structurzale

UNIUMNEA EUROPEANA 2014-2020

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Progranul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa pripritara 1 Initiativa ,,Locuri
de munca pentru tineri” Obiectiv Specific 1.3 - Cresterea numdarului de tineri NEE'Ts someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrafi la SPO care se
reantorc in educatic in programe de tip & doua sansi, inclusiv in programe de formare profesionala initiald
Titlu proiect: “EVA-Educatic pentru Vatori Autentice” SMIS: [48772-Contract: POCU/8RY/1/4/148772
Scoala Gimnaziala or, 24 Galati

INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati prelucreaza datele cu caracter personal furnizate de dumneavoastri,

Scopul prelucrdrii datelor personale este desfasurarea activitdfilor in cadrul proiectului EVA -
Educatie pentru Valori Autentice - POCU/884/1/4/148772, COD SMIS 148772, finantat prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

NU sunteti obligat(id) sa furnizati dalele cu caracter personal din formulare.

Refuzul determind neincluderea dumneavoastrd in grupul tintd al proiectului si nu vi oferd

posibilitatea de a beneficia de serviciile gratuite pe care proiectul le oferd membrilor grupului tinta,

Informaftiile inregistrate sunt destinate utilizérii de catre operator si sunt comunicate numai:
Autoritatii de Management pentru Programul Operational Capital Uman (AMPOCU) si/sau

Organismului Intermediar corespunzator, in calitate de finantator,

Conform Legii nr. 677/2001, beneficiati de dreptul de acces, de interventie asupra datelor, dreptul de
a nu fi supus unei decizii individuale. Ave{i dreptul si va opuneli prelucririi dalelor personale care
vi privesc §i sé solicitati stergerea datelor.Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o

cerere scrisd, datatd si semnatd Scolii Gimnaziale nr. 24 Galati.
De asemenea, vi este recunoscut dreptul de a vi adresa justitiei.

Observatie:

"Orice persoani are dreptul de a se opune, pentru motive legitime, la prelucrarea datelor ce o
privesc. Acest drept de opozitie poate fi exclus pentru anumite prelucrari previzute de lege (de

eX.: prelucriri efectuate de serviciile financiare si fiscale, de politie, justitie, securitate sociali)”.

Scoala Gimnaziala nr. 24 Galati !E }




